AOK XY
- Personalabteilung -
Musterstraße 1
12345 Musterstadt



Maxi Mustermann
Musterstraße 2
12345 Musterstadt					Musterstadt, den ______________


Antrag auf Verkürzung der Stufenverweilzeit nach BAT/AOK-neu 
Sehr geehrte/r Frau/Herr ________________ 
hiermit beantrage ich gemäß § 20 Absatz 5 Buchst. a) BAT/AOK-neu die Verkürzung der Verweilzeit in meiner aktuellen Stufe ___ um ___ Monate und die Einstufung in Stufe ____ zum nächstmöglichen Zeitpunkt.
Nach o.g. Absatz kann bei Beschäftigten, die sich überdurchschnittlich schnell Erfahrung aneignen, abweichend von Abs. 4 die erforderliche Zeit für das Erreichen der jeweils nächsten Erfahrungsstufe verkürzt werden.
Begründung:
In den Jahren meiner Ausbildung bei der AOK__________ habe ich die verschiedensten Abteilungen in ______________ durchlaufen und bereits als Auszubildende/r die spezifischen Arbeitsabläufe der AOK kennen gelernt und Erfahrungen zum AOK System gewonnen.
Aktuell bin ich als ____________ in ___________ und dort seit ________ tätig. 
Zuvor_______/Bereits durch meinen dortigen Einsatz in den letzten Monaten der Ausbildung wurde ich den Anforderungen dieses Arbeitsplatzes vollumfänglich gerecht.
Quereinsteiger oder Dual Studierende werden des Öfteren bzw. generell bereits bei der Ersteinstufung in Erfahrungsstufe zwei eingruppiert. Damit wird – im Gegensatz zu mir – bereits vorab eine vierjährige Erfahrungszeit anerkannt. 
Ich bin der Auffassung, dass ich überdurchschnittlich schnell Erfahrung im Hinblick auf die AOK gesammelt habe, mindestens aber gleichwertige, wie beispielsweise Quereinsteiger oder Dual Studierende.
Daher bitte ich um schnellstmögliche Bearbeitung meines Antrags und Berücksichtigung meiner Argumente.
[bookmark: _GoBack][Ggf. Befürwortung Führungskraft] Mein Antrag wird von meiner Führungskraft Herr /Frau_________ unterstützt und befürwortet. 
Im Voraus Besten Dank.
Mit freundlichen Grüßen



Maxi Mustermann
