WIR MACHEN B
I Tarifrunde 2021

BITMARCK mitgliedwerden.verdi.de

Forderungen fiir die Entgeltrunde beschlossen

Die ver.di Tarifkommission BITMARCK hat Riickmeldungen aus der Befragung der
auf Basis der Ergebnisse aus der Mitglie- ver.di Mitglieder und Beschéftigten:
der-/Beschéftigtenbefragung beschlossen.

Neben der klaren Position zum Thema Ent-

Die Forderungen im Uberblick: gelterhdhung und Corona-Pramie spielen
aber auch Forderungen nach Arbeitszeit-
" Erhbhung der monatlichen Entgelte um Verk[]rzungen, klaren Rege|ungen zum
6 Prozent Homeoffice (Anspruch und Zuschiisse),
Ubernahme der Azubis, mehr Urlaub (gern
= Erhohung der monatlichen Auszubilde- Wahlrecht zwischen Erhdhung in Geld und
denvergltung um 6 Prozent in Tagen) sowie Work-Life-Balance eine
Rolle.
= eine monatliche Homeoffice-Pauschale
von 50,00 Euro Diese Themen sind in die Diskussion der
Tarifkommission eingeflossen und werden
= eine Corona-Pramie fur das Jahr 2021 in den unterschiedlichsten Zusammenhan-

gen eingebracht.
Weiterhin erwarten wir die Aufnahme von

Gespréachen zu einem Tarifvertrag ,Home- Wir halten euch auf dem Laufenden.
office / mobiles Arbeiten”.

Stefanie Sasse, Wolfgang Brandt, Matthias Hennemann, Jost-Chris-
Wie geht es nun weiter? toph Schuppius, Sylvi Krisch (Verhandlungsfihrung)

Die Tarifverhandlungen werden in digitaler
Form am 8. Dezember 2021 im Rahmen
der Sondierung aufgenommen.

Die weiteren Verhandlungstermine sind
noch in Klarung.
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https://100-prozent-tarif.de
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